
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Destinatari: 
titolari di azienda, direttori o responsabili del personale; consulenti nell’area organizzativa e sviluppo RU. 
 

Contenuti: 
I contenuti dei moduli si svilupperanno secondo i seguenti focus: 
Focus Teoria - interventi didattici mirati a fornire capacità, conoscenze e strumenti aggiornati. 
Focus Pratica - processo di apprendimento attraverso discussioni di casi aziendali, role-play, ecc. per 
simulare la vita aziendale. 

 

Docenti: d.ssa Anna Chiara Rossi 
 

Obiettivi del modulo: far acquisire ai partecipanti le competenze necessarie alla corretta strutturazione e 

gestione di piani di carriera e di incentivazione; sviluppare competenze su come accrescere la soddisfazione 
del cliente esterno tramite la fidelizzazione del cliente interno. 

Programma: la valutazione delle prestazioni; politica di remunerazione e di incentivazione; il sistema di 

reporting delle retribuzioni; il benchmarking retributivo (cenni); definizione di “percorsi evolutivi” per i 
collaboratori; politiche di riconoscimento, cultura aziendale e mercato di riferimento; retribuire ed incentivare 
le prestazioni; meritocrazia ed equità; la gestione delle prestazioni insoddisfacenti. 

 

Informazioni pratiche 

DURATA: 2 giornate 

ORARIO LEZIONI: 9.00- 13.00; 14.00 - 18.00  

SEDE: Mestre – Venezia / Spinea (VE) 

 

CALENDARIO 2010: 

25 - 26 novembre 

 

Costo: Soci AICQ: € 500 + IVA 20%; non soci: € 720 + IVA 20% 

 
 
Per informazioni 

Studio ANKìROS – d.ssa Anna Chiara Rossi 
Tel. 0444 607564 e-mail: segreteria@studioankiros.com 

Mini Master 

La Gestione efficace delle Risorse Umane nelle PMI 

MODULO 4 – Misurare, riconoscere ed incentivare le prestazioni  

 

mailto:segreteria@studioankiros.com


 

 
 
 

 

MODULO D’ISCRIZIONE 
Da compilare in stampatello e inviare tramite fax (0444 495356) o e-mail (segreteria@studioankiros.com) 

PARTECIPANTE 

Cognome  Nome 

Telefono Fax e-mail 

Settore di attività Socio AICQ              SI               NO 

 

LA FATTURA ANDRA’ INTESTATA A 

Ragione sociale o cognome e nome 

Via N° 

CAP Città Provincia 

Telefono Fax e-mail 

Cod.fiscale Partita IVA 

Cognome e nome persona di riferimento  
per invio fattura tramite e-mail 

Tel e-mail 

LA FATTURA ANDRA’ INVIATA A (compilare solo se diverso da intestazione) 

Ragione sociale o cognome e nome 

Via N° 

CAP Città Provincia 

 

Data Timbro e firma per accettazione 

Ai sensi e per gli effetti della L.196/03 prendo atto che i dati personali che mi vengono richiesti sono indispensabili per fini istituzionali 
di Studio ANKìROS e non saranno utilizzati se non in attuazione del presente contratto e per fini generali di Studio ANKìROS e delle 

società di servizi o comunque entità collegate. Titolare del trattamento dei dati è Studio ANKìROS che garantisce il rispetto degli 
obblighi di legge e la riservatezza dei dati stessi. Pertanto esprimo il mio consenso al trattamento dei dati stessi, nei limiti sopra 

precisati 

Studio ANKìROS di Anna Chiara Rossi 
viale Europa, 91/F - 36075 Montecchio Maggiore VI 

tel +039 0444 607564 fax +039 0444 495356 
www.studioankiros.com 

annachiara.rossi@studioankiros.com 

 

Mini Master 

La Gestione efficace delle Risorse Umane nelle PMI 

MODULO 4 – Misurare, riconoscere ed incentivare le prestazioni 
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